
2.3 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания ООП НОО МКОУ ШР НШДС №10 разработана на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания (далее – Программа воспитания). Программа 

воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

в МКОУ ШР НШДС №10; 

разрабатывается с участием коллегиальных органов управления МКОУ ШР НШДС №10, 

в том числе общешкольным родительским комитетом, и утверждается педагогическим советом 

школы;  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам  

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

 Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания  

её содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с 

особенностями МКОУ ШР НШДС №10: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных 

предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся.  

2.3.1 Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ ШР НШДС №10 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры. 

Воспитательная деятельность в МКОУ ШР НШДС №10 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал  

в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  
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 Цель воспитания обучающихся в МКОУ ШР НШДС №10:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации  

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых  

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону  

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ ШР НШДС №10: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО.  

 Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
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народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания.  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены 

ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 
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1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине – 

России, её территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины – России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации,  

в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический  

и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
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бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2.3.2.  Содержательный раздел. 

Уклад Муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

Шелеховского района «Начальная школа-детский сад №10» 

МКОУ ШР НШДС №10 находится по адресу: Иркутская область, Шелеховский район, 

посёлок Большой Луг, улица Клубная, 24. 

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Начальная школа-детский 

сад № 10» расположено на территории Большелугского муниципального образования 
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Шелеховского муниципального района Иркутской области. История школы берет свое начало с 

1.09.1951 года.  1 сентября 2021 года школе исполнилось 70 лет. Она всегда существовала как 

начальная школа. В 2010 году учреждение было реорганизовано в «начальную школу - детский 

сад» в результате присоединения к ней двух детских садов поселка. В настоящее время 

учреждение расположено в двух   отдельно стоящих зданиях: здание дошкольных групп и здание 

начальной школы, на расстоянии более 3 км друг от друга.  

Уклад школьной жизни нашей начальной школы организуется педагогическим 

коллективом, работающем в начальной школе, при активном и согласованном участии 

обучающихся, родителей, социальных партнеров, окружающего социума. 

В начальную школу без ограничений принимаются дети, проживающие на территории 

поселка Большой Луг, за которым школа закреплена Учредителем. А так как поселок протянулся 

вдоль железной дороги на расстояние более 20 км для подвоза детей имеется школьный автобус. 

Транспортные подъезды к зданиям учреждения удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся.  

Современная начальная школа, это фундамент для формирования и развития младшего 

школьника.  В нашей школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей 

по общеобразовательным программам НОО и АООП НОО для детей ОВЗ. В соответствии с 

требованиями ФГОС обустроены и оснащены современным учебным оборудованием учебные 

кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет. Имеется спортивный зал, 

спортивная площадка. Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в 

соответствии с нормативными требованиями.   

Организация воспитательной деятельности школы опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений относительно 

содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий 

самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном 

пространстве. Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, 

нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, 

взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде.  

 Особенности контингента учащихся с 1-4 класс. В школе обучается 120-130 человек. 

Состав обучающихся школы неоднороден и различается:  

-  по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня 

подготовки к обучению в школе; 

- по социальному статусу семей (дети из малообеспеченных и многодетных семей, дети, 

воспитываемые одним родителем, опекаемые дети, есть дети ОВЗ и дети-инвалиды, однако в 

основном составе все они - дети из благополучных семей). 

Основными проблемами в развитии детей являются нарушения речи. В педагогической 

команде школы имеются квалифицированные специалисты (логопед, педагог-психолог, учитель 

дефектолог, социальный педагог, тьютор), необходимые для сопровождения всех категорий, 

обучающихся в школе. Педагоги - основной источник положительного влияния на детей, 
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грамотно организующие образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика 

результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования в МКОУ ШР НШДС № 10. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка. 

 Процесс воспитания в МКОУ ШР НШДС №10 основывается на следующих принципах: 

 - «приоритет безопасности ребенка» – неукоснительное соблюдение законности и прав 

семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении его в образовательной организации;  

- «психологическая комфортная среда» - ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;  

- «событийность» - реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и 

взрослых, и детей;  

- «совместное решение личностно и общественно значимых проблем» – личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание — 

это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей 

 - «системно - деятельностная организация воспитания» - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных 

ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его 

эффективности; 

 - «следование нравственному примеру»- содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 

для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 

культура общения и т.д. 

Основными традициями воспитания в МКОУ ШР НШДС № 10 являются следующие: 

 - стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное взаимодействие 

школьников, а также их социальная активность;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, секций и иных детский объединений на установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений; 
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- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

В начальной школе  сформировалась система традиционных творческих и спортивных 

мероприятий:  общешкольная линейка «Здравствуй, школа!», День учителя,  общешкольный 

проект «День Урожая», акция «Поздравление ветеранов», акция «Чистая река», акция «Покорми 

птиц»,  новогодние торжества, праздник «Широкая Масленица», дни открытых дверей, концерт 

ко Дню матери, уроки Мужества, смотр песни и строя ко Дню Защитника Отечества, спортивные 

соревнования между обучающимися «Зимняя олимпиада», «Большие прыгалки»,  «День 

рекордов», «Веселые старты»,  «День защиты детей», участие обучающихся ,педагогов и 

родителей в сдаче нормативов ГТО, акция «Окна Победы», «Бессмертный полк», Общешкольная 

торжественная линейка «Последний звонок», классные  походы, Дни здоровья, День рождения 

школы, итоговое мероприятие «Золотая пчелка».  

Все коллективно -творческие дела имеют личностно - ориентированную направленность. 

При этом используются разные виды деятельности, что позволяет каждому ребенку внести свой 

вклад по мере сил и возможностей, а разнообразная тематика развивает различные стороны 

личности. В образовательной организации есть своя символика: герб, флаг, различные 

имиджевые атрибуты: значки, ленточки, школьная форма, проекты грамот и т.д.  В 2017 году 

образовательное учреждение  стало лауреатом Всероссийского конкурса  «100 лучших школ 

России». 

На территории поселка расположены организации, полезные для социального партнерства 

и проведения различных совместных интеллектуальных, воспитательных, спортивных 

мероприятий, организации экскурсионной работы с обучающимися: детская поселковая 

библиотека, культурно-досуговый центр «Вектор», филиал школы искусств им. Самарина, ФОК, 

экологический музей, Большелугская СОШ №8, ДОУ «Сказка». Сотрудничество и 

взаимодействие с партерами проявляется в совместной реализации образовательных проектов и 

социальных инициатив, в сохранении традиций, в совершенствовании образовательной среды 

школы. Такая деятельность расширяет круг общения всех участников образовательного 

процесса, позволяет учащимся получить социальный опыт, способствует развитию личностного 

потенциала, расширяет мировоззрение.  

Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных 

представителей публикуется на официальном сайте образовательного учреждения  

https://nosh10.sheledu.ru/ и на официальной странице школы ВКонтакте 

https://vk.com/public216542639  

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Задача реализации воспитательного потенциала: реализовывать такие учебные задачи, 

решение которых помогает не только формировать знания, уметь добывать информацию, но и 

применять знания и информацию на практике, в жизненных ситуациях.  

https://nosh10.sheledu.ru/
https://vk.com/public216542639
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Актуальная задача: урок способствует формированию целостного взгляда на мир, 

пониманию взаимосвязей явлений и процессов. Воспитание и обучение связаны, нельзя хорошо 

обучать, не воспитывая, и нельзя хорошо оказывать воспитывающее воздействие, не обучая.  

Замысел: объединение обучения и воспитания в единый целенаправленный процесс, 

развитие личностного потенциала обучающегося. 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

Использование различных 

методов обучения для 

развития коммуникативных 

и познавательных 

способностей. 

1. Учебные дискуссии.  

2. Игры, викторины.  

3. Проектная деятельность. 

4. Олимпиадное движение.  

 

Приемы при общении с 

обучающимися:  

- подбор содержания 

воспитывающей направленности, 

ориентированный на обсуждение 

ценностного аспекта изучаемых на 

уроках явлений; 

 - обсуждение в неформальном 

общении вопросов, волнующих 

учеников;  

- учет индивидуальных 

особенностей, увлечений, интересов 

обучающихся; 

-организация проектной 

деятельности; 

 - использование потенциала 

детского наставничества; 

- данные технологии позволяют 

активизировать интерес учеников, 

предоставляют возможность 

научиться самостоятельно решать 

теоретические проблемы, 

генерировать и оформлять 

собственные идеи, уважительно 

относиться к идеям других  

Установление 

доверительных отношений 

между учителем и его 

учениками, поддержание 

мотивации учеников к 

получению знаний 

Познавательные беседы, 

познавательные игры, 

дебаты 

Игра «Шкатулка по кругу», игра 

«Наш дружный класс», беседа «Мои 

права и обязанности», беседа 

«Правила поведения в школе» 

Эффективное использование 

воспитательных ресурсов в 

практике педагога 

Использование на уроке 

разнообразных 

инструментов и продуктов.  

 

Использование на уроках 

инструмента «Квадрат настроения», 

представленного в УМК «Развитие 

личностного потенциала 

подростков», способствует 

сохранению рабочей дисциплины и 

развитию способности к 

самоорганизации каждого ребенка 
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индивидуально. Инструмент 

обращает внимание учеников на их 

внутреннее состояние с точки 

зрения его пользы и эффективности 

для решения поставленной задачи. 

Инициирование и поддержка 

исследовательской 

деятельности школьников в 

рамках реализации ими 

индивидуальных и 

групповых 

исследовательских проектов 

Индивидуальный проект 

Мини-проекты 

Школьная научно-практическая 

конференция «Золотая пчелка» 

Привлечение внимания 

школьников к ценностному 

аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их 

работы с получаемой на 

уроке социально значимой 

информацией 

Олимпиады, 

интеллектуальные 

марафоны, викторины 

Предметные недели и декадники. 

Образовательные события.  

Приобретение опыта 

ведения конструктивного 

диалога, групповой работы 

или работы в парах, которые 

учат школьников командной 

работе и взаимодействию с 

другими детьми. 

Кейс-технология, 

познавательные игры 

Деловая игра «Шаги к успеху», 

кейс-игра «Своя игра» 

Побуждение школьников 

соблюдать на уроке 

общепринятые нормы 

поведения, правила общения 

со старшими (учителями) и 

сверстниками 

(школьниками) 

Этические беседы Беседа на тему «Есть такая 

профессия – Родину защищать!». 

Урок толерантности «Наш дом – 

Россия», «О культуре внешнего 

вида», «Школьный этикет» 

Использование 

воспитательных 

возможностей содержания 

учебного предмета через 

демонстрацию детям 

примеров ответственного, 

гражданского поведения, 

проявления человеколюбия 

и добросердечности. 

Тематические диспуты, 

библиотечные уроки 

Тематические Уроки мужества. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
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Задача реализации воспитательного потенциала: расширять образовательные 

направления кружков, секций, работающих по программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности. 

Актуальность: организация внеурочной деятельности дает возможность обучающимся в 

теории и на практике получить представление о профессиях на курсах внеурочной деятельности 

и создает условия для социального, культурного самоопределения, творческой самореализации 

личности ребенка. Каждый вид внеурочной деятельности - творческой, познавательной, 

спортивной, трудовой - обогащает опыт коллективного взаимодействия обучающихся в 

определенном аспекте, что в своей совокупности дает большой воспитательный эффект.  

Замысел: проявление и развитие ребенком своих интересов на основе свободного выбора, 

появление внутренней мотивации к участию в деятельности, которая бы направлялась не 

внешними стимулами, а внутренним побуждением, имеющим для ребенка личностный смысл 

постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций.  

Направление 

деятельности 

Форма 

деятельности 

Содержание деятельности 

Физкультурно-    

спортивное и 

оздоровительное 

Спортивные 

секции, кружки, 

беседы о ЗОЖ, 

спортивные 

турниры и 

оздоровительные 

акции, Дни 

Здоровья. 

Физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение 

к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту 

слабых. 

Секция «Чемпион», спортивные мероприятия: «Веселые 

старты», «Я сильный, как папа», «День рекордов» 

Общекультурное Кружки, выставки, 

театрализованные 

представления, 

художественные 

акции, концерты 

Создание благоприятных условий для просоциальной 

самореализации школьников, раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 

кружок «Музыкальный театр», кружок «Волшебный 

карандаш», театральный фестиваль «Волшебный мир 

театра» 

Общеинтеллектуал

ьное 

Кружки, конкурсы, 

викторины, 

проектная 

деятельность, 

интеллектуальные 

марафоны 

Раскрытие творческого и умственного потенциала 

школьников, развитие у них навыков конструктивного 

общения, умений работать в команде. 

 «Путешествие в Числяндию», «Занимательная 

Грамматика», «Как хорошо уметь читать!»  

Социальное Кружки, 

социальные 

проекты и 

практики, КТД, 

волонтерские акции 

Передача школьникам социально значимых знаний, 

развитие их любознательности, привлечение внимания к 

экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, 



12 

 

формирование гуманистического мировоззрения и 

научной картины мира. 

«Разговоры о важном», «Финансовая грамотность», 

«Уроки дорожной грамоты» 

Духовно-

нравственное 

Кружки, экскурсии Воспитание у школьников любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, развитие самостоятельности 

и ответственности школьников. 

 Акция «Покорми птиц зимой», кружок «Юный краевед», 

экскурсия в экологический музей 

 

                    Модуль «Классное руководство» 

Смысл и главное предназначение воспитательной работы классного руководителя 

заключается в направленности процесса воспитания на развитие ребенка. Классный 

руководитель, определяя направления и планируя воспитательную работу с учетом интересов и 

способностей ребят данного класса, занимает позицию сопровождающего, помощника в 

подготовке детей к конкретным делам, постоянно стимулируя их к проявлению личностных 

качеств.  

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными 

представителями.  

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности  

                            Работа с классным коллективом 

Инициирование и 

поддержка участия класса в 

общешкольных и классных 

ключевых делах.  

Совместные дела, 

праздники, конкурсы, 

соревнования, игры, 

коллективные творческие 

дела познавательной, 

творческой 

направленности 

Сплочение класса через проведение 

общих мероприятий (игр, квестов, 

конкурсов).  

Развитие личностного потенциала 

через просмотр рекомендованных 

видеофильмов и мультфильмов; 

чтение литературных произведений. 

Оказание необходимой помощи 

детям в подготовке, проведении и 

анализе мероприятий.  

Проведение классных часов 

как часов плодотворного и 

доверительного общения 

педагога и школьников. 

 Тренинги, диспуты, 

социально-

психологические часы и 

др. 

Проведение классных часов и 

тренингов, направленных на 

сплочение коллектива и 

предоставляющих возможность 

рефлексии собственного поведения, 

роли в классном коллективе, 

участия в жизни класса  
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Выработка совместно со 

школьниками законов 

класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила 

общения, которым они 

должны следовать в школе 

Тренинги Технология «Соглашение о 

взаимоотношениях», основанная на 

принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам 

возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной 

среды для общения. 

                       Индивидуальная работа с учащимися 

Изучение особенностей 

личностного развития 

учащихся класса. 

Диагностика Проведение мониторинга развития 

социально-эмоциональных 

навыков, определяющего 

следующие показатели: 

 - достижение целей  

– умение работать над достижением 

краткосрочных и долгосрочных 

целей (устойчивость, самоконтроль, 

стремление к цели); 

- работа с другими – умение 

выстраивать продуктивные 

взаимоотношения со сверстниками 

и взрослыми (коммуникабельность, 

уважение, заботливость); 

 - управление эмоциями – контроль 

над тем, как эмоции проявляются в 

школьном контексте и как влияют 

на выполнение заданий и общение 

со сверстниками и взрослыми 

(оптимизм, самоуважение, 

уверенность); 

 - восприятие и понимание причин 

эмоций как базовая способность, 

определяющая успешность 

коммуникации с другими и 

понимания себя; 

 - эмоциональная регуляция как 

способность определять 

интенсивность своих переживаний, 

оценку эффективности своего 

состояния относительно актуальной 

задачи и развитие умения менять 
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свое эмоциональное состояние, если 

оно не оптимально для достижения 

желаемого результата;  

- развитие навыков социального 

взаимодействия, которые 

определяют точки роста и успехи 

ученика во взаимодействии с 

другими 

Поддержка ребенка в 

решении важных для него 

жизненных проблем – 

налаживании 

взаимоотношений с 

одноклассниками или 

учителями и т. п. 

Неформальные беседы, 

вовлечение во 

внеурочную деятельность 

Технология «Ненасильственное 

общение» в этом контексте 

позволяет достичь 

взаимопонимания с учениками и их 

родителями. Использование 

технологии призвано сохранить 

доверительные отношения даже в 

ситуациях сложных конфликтов, 

когда отношения классного 

руководителя и ученика 

оказываются под угрозой, на грани 

конфликта. Ненасильственное 

общение помогает сохранить 

доверительные отношения в 

ситуациях недопонимания и 

разрешить сложные ситуации, не 

потеряв контакт с ребенком.  

Коррекция поведения 

ребенка через частные 

беседы с ним, его 

родителями или законными 

представителями, через 

включение в проводимые 

социальным педагогом 

тренинги общения; через 

предложение взять на себя 

ответственность за то или 

иное поручение в классе 

Индивидуальные беседы Организация деятельности детей на 

основе их интересов – одно из 

направлений коррекции. 

 При выборе способов и методов 

коррекции нарушений поведения 

детей учитываются 

индивидуальные особенности 

ребенка, уровень социальной 

адаптации, соотношение 

биологических и социально-

психологических факторов. Также 

учитываются возраст, 

индивидуальные условия 

воспитания. 

                      Работа с родителями (законными представителями) 

Регулярное 

информирование родителей 

о школьных успехах и 

 - Информирование родителей 

(законных представителей) о 

школьных успехах и возможных 
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проблемах их детей, о жизни 

класса в целом 

 

 

Родительские собрания, 

индивидуальные беседы, 

деятельность в рамках 

школьного психолого-

педагогического 

консилиума, Совета 

профилактики 

проблемах детей, выявленных в 

ходе проведения исследования 

развития социально-

эмоциональных навыков, о жизни 

класса в целом. 

- Организация и проведение 

родительских собраний, которые 

углубляют знания родителей о 

развитии социально-

эмоциональных навыков своих 

детей и способствуют созданию 

воспитывающей среды дома. 

- Организация и проведение 

родительских собраний, 

направленных на информирование 

участников о событиях, 

происходящих в классе. 

- Интерактивная встреча для 

родителей «Управление собой».  

Помощь родителям 

(законным представителям) 

школьников в 

регулировании отношений 

между ними, 

администрацией школы и 

учителями-предметниками 

Организация родительских 

собраний, происходящих в 

режиме обсуждения 

наиболее острых проблем 

обучения и воспитания 

школьников 

Привлечение членов семей 

школьников к организации и 

проведению мероприятий 

класса 

Семейные праздники, 

конкурсы, соревнования 

- семейный фотоконкурс «Моя 

родословная»;  

- творческая новогодняя 

«Мастерская Деда Мороза»;  

- игровая программа «Вместе с 

мамой веселей»; 

- подготовка презентации 

«Профессия моих родителей» 

Организация на базе класса 

семейных мероприятий, 

направленных на сплочение 

семьи и школы 

               Работа с учителями, преподающими в классе 

Регулярные консультации 

классного руководителя с 

учителями-предметниками. 

Беседы, индивидуальные 

консультации, личные 

встречи 

Создание профессиональных 

обучающихся сообществ с целью 

решения конкретных проблем 

класса, направленных на 

формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и 

учащимися. 

Привлечение учителей к 

участию во внутриклассных 

делах.  

Совместные дела, 

праздники, конкурсы, 

соревнования, игры, 

коллективные творческие 

дела познавательной, 

Привлечение учителей, 

работающих с классом к 

внутриклассным мероприятиям.  
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творческой 

направленности, 

классные часы, тренинги 

 

     Модуль «Основные школьные дела» 

Основные дела — это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в МКОУ ШР НШДС №10, а комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. Основные дела обеспечивают включённость 

в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в образовательной организации. Введение 

основных дел в жизнь МКОУ ШР НШДС №10 помогает преодолеть характер воспитания, 

сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для 

обучающихся.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы – (ежегодная линейка «День 

Знаний», День Учителя, День самоуправления, новогодние празднования, военно-спортивный 

месячник, «Широкая масленица», межпоселенческий театральный фестиваль «Волшебный мир 

театра», празднование Дня Победы и др.); 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире («Голубь мира», «Блокадная ласточка», «Крымская весна», «Окно Победы», 

«Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк»); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением начального и переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе («Прощай, начальная школа!»); 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности 

(награждения победителей и призеров конкурсов, олимпиад, выставок, соревнований на 

общешкольной линейке, итоговое мероприятие «Бал Золотой пчелки» - торжественная 

церемония объявления победителей номинаций конкурса «Лучший ученик года», «Лучшее 

портфолио»); 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые 

и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности («Всемирный день Земли», «Международный день птиц», 

Международный день энергосбережения, субботники, акция «Посылка солдату», «Письмо 

солдату», «Открытка солдату», сбор гуманитарной помощи «Детям Донбасса»); 
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 проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей населенного пункта (спортивная программа «Я сильный, как папа», 

игровая программа «Вместе с мамой веселей», участие в концертной программе «День 

Победы» для жителей поселка); 

 разновозрастные сборы, выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности 

(тематические выезды, экскурсии, защита чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах);   

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении 

навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел (школьное самоуправление, 

Центр детских инициатив). 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы обогащает внутренний мир 

ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. Предметно-эстетическая среда школы 

– это не только предметное окружение в помещениях здания и вокруг, прежде всего-это 

гармонично организованное учебно-воспитательное пространство, содержащее источники 

информации, воспитательный потенциал, отражение взаимосвязи педагогического и 

ученического коллектива. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, Иркутской области, 

Шелеховского района, Большелугского муниципального образования (флаг, герб); 

 организацию и проведение еженедельной церемонии поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях образовательной организации или на 
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прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов, содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и др.; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, 

озеленение территории при образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению классных кабинетов, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется для 

более эффективного координирования взаимодействия по развитию личностного потенциала 

школьников и направлена на согласование позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в МКОУ ШР НШДС №10, в классах представительных 

органов родительского сообщества (общешкольного родительского комитета, родительского 

комитета классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете МКОУ ШР 

НШДС №10; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

 Дни открытых дверей - родительские дни, в которые родители (законные 

представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психолога, 
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врачей, социального педагога, служителей традиционных российских религий, обмениваться 

опытом; 

 родительские форумы на официальном сайте МКОУ ШР НШДС №10 в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

МКОУ ШР НШДС №10 в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся 

без попечения родителей, приемных детей. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МКОУ ШР НШДС №10 

предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, 



20 

 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе благотворительной, 

художественной и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Основными целями работы по обеспечению безопасности жизнедеятельности являются:  

• обеспечение нормальных условий жизни человека;  

• недопущение аварийных ситуаций и обеспечение готовности к действиям в условиях 

стихийных бедствий или других угрожающих явлений природной среды;  

• предупреждение травматизма;  

• сохранение здоровья;  

• сохранение работоспособности человека. 

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Организация физкультурно-спортивной и 

оздоровительной работы 

Формирование навыков ЗОЖ через систему 

физкультурно-оздоровительных мероприятий: 

- зарядка перед началом уроков; 

- подвижные перемены; 

- физкультминутки; 

- Дни Здоровья, День Рекордов. 

Организация просветительской и   

методической работы 

 

Деятельность по формированию у обучающихся  

экологической культуры, культуры здорового и 

безопасного образа жизни, формированию личных 

убеждений, качеств и привычек, способствующих 

снижению риска здоровью в повседневной жизни   

Профилактическая работа с участниками 

образовательного процесса.  

 

Профилактика экстремизма.  

Формирование навыка безопасного поведения в 

сети интернет. 

Профилактика детско-подросткового 

суицидального поведения в образовательной среде. 

Профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Просветительская работа с родителями 

(законными представителями) 

 

Проведение родительских собраний и 

педагогических лекториев: 

- «Распорядок дня и двигательный режим 

школьника»; 

 -«Личная гигиена школьника»; 

 - «Воспитание правильной осанки у детей»; 

- «Организация правильного питания ребенка в 

семье»; 

- «Семейная профилактика проявления негативных 

привычек»; 

- «Как преодолеть страхи» 

Модуль «Самоуправление»  
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Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших классов 

не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

трансформируется в детско-взрослое соуправление.  

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе 

осуществляется следующим образом: 

На уровне образовательной организации: 

через деятельность выборного органа «Школьная планета», создаваемого для учета 

мнения обучающихся по вопросам управления образовательной организацией  

и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. 

через Совет командиров для получения обратной связи от классных коллективов и 

обеспечивающего организационные, информационные и представительские функции на уровне 

школы и внешкольном уровне информирования обучающихся. 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: спортивное, творческие дела). 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 
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 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных проблем, 

касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Взаимодействие школы с социальными партнерами 

Социальные партнеры                    Совместная деятельность 

ЦОР «Вектор» пос. Большой Луг 

(клуб, библиотека, ФОК) 

Участие в акциях, в конкурсах, проектах, игровых 

мероприятиях, совместное проведение библиотечных 

уроков, тематических занятий, посещение выставок.  

Занятия в кружках, спортивных секциях.                                         

Участие в спортивных мероприятиях, соревнованиях 

Структурное подразделение пос. 

Большой Луг «Центр развития 

дополнительного образования 

детей Иркутской области» 

(Экоцентр) 

Организация совместных мероприятий между 

учреждениями в области обучения и воспитания детей в 

сфере дополнительного образования 

МКУК «Центр творческого 

развития и гуманитарного 

образования им. К.Г. Самарина» 

структурное подразделение п. 

Большой Луг 

Организация совместных мероприятий между 

учреждениями в области обучения и воспитания детей в 

сфере дополнительного образования.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 
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 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

 

 Модуль «Детские общественные объединения»  

Актуальность. В современном мире важными качествами человека стали социальная 

мобильность, коммуникабельность и конкурентоспособность. В связи с этим, одной из 

важнейших задач образовательно-воспитательного процесса в настоящее время стало развитие 

социальной активности обучающихся. Главная цель этого процесса – формирование гражданина, 

личности, способной не только полноценно жить в обществе, но и быть максимально ему 

полезным. Современная педагогическая практика опирается на личностно-ориентированное 

образование, с позиций которого ребенок рассматривается как субъект педагогического 

процесса, где наибольшее внимание уделяется созданию оптимальных условий для 

интеллектуального, социального и эмоционального развития растущей личности. 

Цель – формирование лидерских качеств обучающихся через взаимодействие с детским 

коллективом для приобретения практического опыта воздействия, реализации творческого, 

лидерского потенциала и успешной социализации в современном обществе. 

Название детского объединения  Содержание деятельности 

Волонтерский отряд  Организация общественно полезных дел, 

дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить 

в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других (посильная помощь 

пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы, участие 

школьников в работе на прилегающей к школе 

территории и др.) 

Реализация мероприятий, направленных на 

сохранение памяти о подвиге народа во время 

ВОВ, специальных военных операций. 

Отряд юных инспекторов движения  

 

 

Участие в соревнованиях, конкурсах и 

мероприятиях, проводимых в рамках детского 

творчества. 

Проведение массово-разъяснительной работы 

по пропаганде безопасности дорожного 

движения  
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Школьный спортивный клуб «Чемпион» Участие в организации спортивных событий и 

соревнований. Представление школы на 

соревнованиях различного уровня. 

«Орлята России» Развитие и поддержание интереса к учебным и 

внеурочным видам деятельности, 

формирование социально значимых качеств 

личности обучающихся, ключевых базовых 

ценностей: Родина, Команда, Семья, Здоровье, 

Природа, Познание. 

Первичное отделение Российского 

движения детей и молодежи Движение 

Первых 

Предоставление каждому ребенку условия для 

творческой самореализации, личностного 

самоопределения, развития индивидуальности, 

а также развития навыков работы в команде, 

формирования гражданина обновленного 

социума. 

 

Модуль «Школьный театр»  

Школьное театральное движение основано на применении театральной педагогики и 

системе музыкально-эстетического воспитания обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы 

творческих педагогов, активных и талантливых детей дают возможность создать в школе 

интересную насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, театральных 

постановок, праздничных мероприятий и массовых праздников хорошего уровня подготовки и 

качества проведения. Театральное движение может быть и уроком, и увлекательной игрой. Оно 

помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой 

и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, 

драматических испытаний характера. Иными словами, театральная деятельность - путь ребенка 

в общечеловеческую культуру, к нравственным ценностям своего народа.  

Цель модуля: Создание условий для гармоничного развития личности ребенка через 

формирование основных компетенций посредством театральной деятельности.  

Задачи:  

- выявление талантливых, творчески активных обучающихся и формирование их в детское 

театральное сообщество;  

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных мероприятий, где 

необходимо участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертных номеров;  

- обучение обучающихся навыкам актёрского мастерства, пению, танцам, выразительному 

чтению, костюмированию, созданию и использованию реквизита;  

- создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных мероприятий. - 

мотивация к личностному росту через возможность демонстрации своего опыта; 

- организация взаимодействия творческих коллективов района.  
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Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, коммуникативные и 

предметно-практические качества личности школьника, творческое его воображение, развивать 

художественный вкус и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать уважительное 

отношение между членами коллектива, воспитание в детях добра, любви к ближним, внимания 

к людям, родной земле, неравнодушного отношения к окружающему миру, любовь к культуре и 

истории своей страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, собранность, 

настойчивость, работоспособность, смелость, волю. Все общешкольные и массовые 

мероприятия, даже «протокольные» нуждаются в профессиональной подготовке, оформлении и 

оригинальности. Высокий уровень подготовки и качество проведения общешкольных и 

массовых мероприятий положительно влияет и на имидж школы.  

 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Занятия спортом содержат в себе огромный положительный воспитательный потенциал. 

Спорт закаляет характер, учит преодолевать трудности, стойко относиться к стрессовым 

ситуациям. Систематические тренировочные занятия формируют сильную личность, 

способность преодолевать свои слабости, умение владеть своими эмоциями.  

Работа школьного спортивного клуба «Чемпион» способствует формированию школьной 

развивающей среды, направленной на личностное развитие обучающихся через осознанное, 

мотивированное отношение к улучшению и сохранению своего здоровья, привлечение к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом, популяризацию и приобщение к 

идеалам и ценностям спортивной деятельности.  

Воспитательный потенциал школьного спортивного клуба реализуется через:  

‒ Включение обучающихся с спортивное сообщество, где осваиваются навыки 

коммуникации, формируется чувство сопричастности общему делу, ответственности за 

результат, за честь школьного коллектива (чувство гордости за школу, поддержка других, 

чувство дружбы, командный дух, уважительное отношение к сопернику и к участникам, 

ответственность за результат).  

Формы реализации: спартакиады, занятия в спортивных секциях, участие в соревнованиях 

различных уровней проведения, спортивный досуг на каникулах, формирование и развитие 

внутришкольных команд по видам спорта.  

‒ Формирование социальной активности и здорового образа жизни обучающихся, 

мотивированного отношения к улучшению и сохранению своего здоровья, заботы о здоровье 

окружающих.  

Формы реализации: ежедневная утренняя зарядка, подвижные перемены, 

физкультминутки на уроках, дни здоровья, подвижные игры в группе продлённого дня, беседы, 

акции по профилактике вредных привычек, основам личной гигиены, классные часы о героях 

отечественного спорта, мониторинг физической подготовленности обучающихся, сдача норм 

ГТО.  

‒ Организацию деятельности обучающихся и создание воспитательных ситуаций, 

направленных на формирование морально-волевых качеств, внутренней позиции и 

мировоззрения, духовной культуры. (стремление к успеху, лидерство, умение сопереживать, 
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гражданская позиция, самостоятельность, инициативность, дисциплинированность, 

организованность, доброжелательность, терпимость, патриотизм).  

Формы реализации: конкурсы рисунков, викторины, классные часы, интерактивные игры, 

встречи со знаменитыми спортсменами, мастер-классы, игры на улице (игры народов мира), 

зарницы, беседы о героях отечественного спорта.  

‒ Развитие массового школьного спорта, вовлечение обучающихся в организованную 

физкультурно-спортивную деятельность, создание возможностей для социализации 

обучающихся, привлечение родителей к активным формам занятий спортом, развитие детско-

взрослых взаимоотношений, общностей, которые могли бы объединять детей и взрослых 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу.  

Формы реализации: спортивные праздники, соревнования по различным видам спорта, 

эстафеты, интерактивные игры, семейные старты, конкурсы, фестивали, секции дополнительного 

образования.  

‒ Создание условий для мотивации обучающихся занятиями физической культуры и 

спорта через поощрение детских инициатив.  

Формы реализации: награды, дипломы, общешкольные линейки, награждение по итогам 

года в номинации «Лучший спортсмен».  

‒ Формирование позитивного ценностного отношения к спорту, спортивной культуры 

личности школьника, усвоение социальных ценностей, повышение социального престижа 

школы.  

Форма реализации: участие в районной спартакиаде, «Президентские состязания», 

школьное меропрятие «День рекордов». 

Одним из основных условий создания целостной воспитательной среды в рамках работы 

школьного спортивного клуба является обеспечение взаимодействия всех участников 

образовательных отношений: ученик – педагог - классный руководитель – администрация - 

спортивный коллектив - родитель.  

 

2.3.3.  Организационный раздел рабочей программы воспитания. 

    Кадровое обеспечение  

  В данном подразделе представлены решения МКОУ ШР НШДС №10 в соответствии с 

ФГОС начального общего образования по разделению функционала, связанного с 

планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по 

вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-

педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по 

привлечению специалистов других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

• директор школы; 

• заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 
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• заместитель директора по воспитательной работе; 

• советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями; 

• педагог-организатор; 

• педагог-психолог; 

• социальный педагог; 

• классные руководители; 

• учителя-предметники; 

• педагоги дополнительного образования. 

 

Общая численность педагогических работников МКОУ ШР НШДС №10 – 14 человек, из 

них 11 имеют высшее педагогическое образование, 1 – высшую квалификационную 

категорию, 4 – первую квалификационную категорию. Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагог-

психолог, социальный педагог, педагог-логопед, тьютор. Классное руководство в 1–4-х классах 

осуществляют 9 классных руководителей. 

Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации по актуальным 

вопросам воспитания. Мероприятия по подготовке кадров:  

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников:  

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства);  

- контроль оформления учебно-педагогической документации;  

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания;  

- участие в работе районных методических объединений, представление опыта работы 

школы;  

- участие в конкурсах с целью обмена опыта работы по воспитанию. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 

организаций: работники КДН и ОДН, участковый инспектор. 

 Нормативно-методическое обеспечение. 

Воспитательная работа МКОУ ШР НШДС №10 строится на основе следующих 

нормативных документах: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р) и План 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р),  

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400),  
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- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286). 

 

Кроме того, в МКОУ ШР НШДС №10 разработаны следующие нормативные локальные 

акты по воспитательной работе: 

- должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной 

деятельности, 

 -ведению договорных отношений, сетевой форме организации образовательного 

процесса, 

 -сотрудничеству с социальными партнерами, нормативному, методическому 

обеспечению воспитательной деятельности. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

В МКОУ ШР НШДС №10 есть обучающиеся с ОВЗ (это дети с задержкой психического 

развития) и дети-инвалиды. Для данной категории обучающихся в МКОУ ШР НШДС №10 

созданы особые условия: 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 

опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), 

педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях 

группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях 

группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими  

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям  

со стороны всех участников образовательных отношений; 
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построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями  

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников,  

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

В МКОУ ШР НШДС №10 применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение грамотами и благодарностями за активное участие в школьных делах и/или 

в конкретных проявлениях активной жизненной позиции; 

- награждение грамотами и дипломами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в различных школьных конкурсах, викторинах, соревнованиях и др.; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей; 

- включение в группу для подъема и спуска Государственного флага Российской 

Федерации. 

В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь победителей 

различных конкурсов, олимпиад, соревнований. В школе разработано и действует положение о 

награждениях, все награды фиксируются приказами школы. 
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Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе 

из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность, соответствуют укладу школы, 

цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе. 

 Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся  

при её организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшие ступени 

рейтинга в школе. По итогам учебного года в торжественной обстановке проводится 

награждение победителей и лауреатов конкурса «Лучший ученик» по номинациям: «Самый 

умный», «Самый активный», «Самый творческий», «Лучший артист», «Лучший спортсмен», 

«Лучший книголюб». 

 

2.3.4. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии  

с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровне начального общего образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса  

в МКОУ ШР НШДС №10 является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения  

с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

 Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 
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распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:  

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год;  

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния совместной 

деятельности обучающихся и взрослых, является наличие интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 

членами школьного самоуправления. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

членами школьного самоуправления. 

Результаты обсуждаются на педагогическом совете.  

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

урочной деятельности; 

внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
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взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства; 

деятельности школьного театра. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МКОУ ШР НШДС №10 является перечень 

выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной работы на следующий учебный 

год. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом.  



33 

 

 


	На уровне классов:
	На индивидуальном уровне:

		2023-09-27T12:48:04+0300
	Жукова Ирина Васильевна




